
すまいる保育園

完成形にこだわらなくていい。
何か楽しい、夢中になれる。
そんな時間を子どもたちから
教えてもらっています



あゆみの会 ってどんなところですか？

こどもを信じて関わり、
気持ちが通じ会えたとき
うれしかった。
子育てにも活かせた

風邪をひきやすい
体質だったが、

感染症に強くなれた！
元気にがんばれる身体を
getできてうれしい！家族が危険な

状態になったときに
活かすことができ、
命を救うことができた

仲間と創り上げた遊具などで
こどもたちが楽しんで遊んでいる
姿をみるとうれしい気持ちになる

相手に伝えるには
どう伝えたらいいのか考えさせられ、
保護者や職員同士の関わりに

自信もって対応できるようになった
知識が増え
自分に自信が

持てるようになれた

保育の共有はいつしてる？
各保育室で毎日一日の振り返りの時間と園全体の共有の時間（昼礼）があります。勤続年数に関係なく自分の気づきや意見を伝え合う時間です。こどもたちのキラキラな微笑ましい瞬間や「今日も暑かったね」「なんであんなに泣いてたんだろう」と困ったことも相談でき、共有できる時間は、自分を育て、毎日の活力になっています！

休憩中はどんな様子？

各園の休憩室で給食を食べながら個々にゆっく

りと過ごしています♪

もちろん甘い物や温かい飲み物を飲んで休んだ

り、また食後はコロナ感染防止対策をしながら、

世間話や悩み事を相談したりと談話を！ 職員同

士の関係がついつい深まってしまう時間です！

私ができるよう
になったできるように
なったこと！

　　  身についた身についた力！
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チーム保育ならではの多様性 保育は一生学び

早番、遅番
スケジュール公開！

どんな園外研修を
受けていますか？

A（早番） 7:00 ～ 16:00
a 7:30 ～ 16:30
B（バス） 8:30 ～ 17:30
C 8:30 ～ 17:30
D 9:00 ～ 18:00
E 9:30 ～ 18:30
F（遅番） 10:15 ～ 19:15

シフトの時間

１週間交替なので、生活リズム
が崩れにくいです。また、休憩は
１時間となります。
※鶴ケ岡すまいる保育園の場合

7:00からの開園に
合わせて、玄関・
保育室の鍵開け
と掃除を行いま
す。きれいな朝日
と元気なこどもた
ちの挨拶が最高
の特権です！

18:00からの延長
保育、園全体の
見回りと鍵締め
を行います。１日
の業務を終えた
ときの達成感が
やりがいです！

早番

遅番

結婚してお母さんになってから
時間勤務になりました。
9:00～ 16:00で勤務しています。
お母さん業との両立は、目まぐるしい
毎日ですが、１人１人に合った勤務
時間・日数で働けるので、家族との
時間も大切にできています。

１日のスケジュール例

ひと月に 1 回ペースで土曜保育と協力し合い
ながらともに行っています。日々の保育を見
直す大切な日となっています。また、年に数
回お楽しみ会もあり、炊き出しやゲーム大会
などとても盛り上がります！

Q 入職して何年目ですか？
A 10年目になります。
Q どのようなきっかけで園外研修を受けようと思ったの
ですか？
A 法人からの案内や、同僚からの誘いでいろいろな園外
研修を知り、「著名な方の話をもっと聞きたい」「もっと保
育に関する知識を深めたい」と思うようになりました。
Q 研修を受けて、変わったことはありますか？
A 保護者からの相談に根拠を伝えながら答えられるよう
になったり、他園の先生方との交流が増えたり…様々な取
り組みを知り、自分の引き出しを増やすことができました。

あゆみの会の 魅力はここなんです

常勤の先生 園内研修

時間の先生

あゆみの会では、様々なライフステージに立つ保育者たちが、
互いに支え合えるチーム保育を行っています。

世界は刻々と変わっていきます。私たちは「保育は一生学び」を合言葉に、
園内外の研修に力を入れています。

在職年数 11 年目
保育士　井川 瑠美先生

2 回の育休を経て、家族と自分のペースで
働ける非常勤勤務を選択

在職年数 10 年目
副主任　R.U
いつも元気で、虫が大好きな先生。企業経験有
りで、電話に出るスピードがものすごく早い！

就寝

就寝

朝
食
・
支
度

朝
食
・
支
度

出勤

出勤

仕事

仕事

退勤

退勤

入浴

入浴

夕食

夕食

S 子の場合

N 美の場合

朝
礼
・
出
勤
確
認
　

研
修
の
流
れ
説
明

休
憩
（
45
分
）

休
憩
（
15
分
）

片
付
け
・
終
礼

講義
（例：

３大事故に
ついて等）

事例検討
（例：虐待に

ついて等）

クラスミーティング
（例：来月の月案

作成等）

作業
（例：各保育室の

環境設定等）

ディスカッション
（例：配膳ルール

の見直し等）

他にもこんな園外研修を
受講しています

・社会福祉法人日本保育協会主催  研修

・埼玉県保育士等キャリアアップ研修

・埼玉県子育て支援員研修

・けやの森　自然塾

・コドモンカレッジ　
  保育オンライン研修　等
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  若手保育士へ
3つの質問しちゃいました

通勤時の服装の
おしゃれは
どうしてるの？

A　休日やお出かけとかで着る服装とは

別にしています。

B　私も休日と着る服装は分けていま

す。少しひかえめなおしゃれを意識して

着ています。職場ですぐ着替えるので

シンプルな服装にしています。

C　何か気をつけていることある？

A　通勤時には保護者の目もあるので、

保育士らしい服装にみえるように心がけ

ています。

C　私も同じで保育や通勤時は動きやす

い服装にしたり、TPOに合わせた服装を

意識しています。GUやユニクロで合わ

せた服が多いかも！（笑）

人間関係に
不安はあった？

A　私は2年連続で姉妹園へ実習に行った

ので、すまいる保育園の先生の人柄や温か

さを実感していて安心して入職しました。

B　私は就職活動でみつけた職場だった

ので、人間関係が見えず正直不安でした。

C　実際に働いてみてどうだった？

A　私は話すことが好きなので、先生た

ちと関係を深めるため、積極的に話しかけ

コミュニケーションを取りました。親身に

なって相談に乗ってくれる先生がたくさん

いて、居心地よく働いています。自分の良

い部分に目を向けてくれるので、自分の中

の不安に負けず、自信を持てた気がします。

B　実際に働いてみるとやさしい先生が多

く、暗い顔をしているとすぐに気付いて声

をかけてくれました。だから、不安な気持

ちより安心感が大きかったです。「こうい

う職場っていいな」って思いました。

C　すまいる保育園には相談できる先生が

いっぱいいるからどんどん話してね（笑）

１年目の保育士。
おしゃべり大好き！

１年目の保育士。
笑顔がすてき！

進行役。
後輩思いの中堅保育士

休日は
どう過ごしてる？

A　入職当時は正直体力が持たず、休日に外出する気力もな

く……。だから「いかに自宅にいる時間を楽しむか」を考えてイ

ンテリアにこだわり、自分が居心地よく癒される空間をつくり

ました。お給料でプロジェクターを購入してU―NEXTに繋いで

自宅でプチ映画館のような環境にしたんですよ（笑）

B　私は自宅でドラマを観たり、YouTubeのショートやインスタ

グラムをひたすら観たりしています（笑）

C　外出するときはどう過ごしているの？

A　都内に行って洋服を買ったり、友人と飲みに行ったり、旅

行に行くこともあります。

B　最寄りの駅や近所でお買い物をします。ウインドウショッピ

ングやGUや雑貨屋さんで買い物をしたり、友人とご飯を食べに

行ったりしています。この間はスカイツリーにも行きました。登り

はしませんでしたが（笑）

C　休日は休日でしっかり楽しんで、リフレッシュしていこうね！

Aさん Bさん Cさん
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※ エプロンの指定はありません。

親子ふれあい遊び会やウィンターフェスタといった保護者の方

を交えた行事、ハロウィンや泥んこあそびなど行事は多数。保

育と同時進行で準備を進めていくので、残業の心配はありませ

ん。保育者も楽しんでいます。

保育中の持ち物

保育中の持ち物は保育者によって異な

りますが、小さなショルダーバックに

ボールペン、メモ帳などの筆記用具、

日焼け止め、マスクの予備等、保護

者対応や自分で使うものを入れていま

す。また、ショルダータイプのティッ

シュケースは保育中に大活躍。ホル

ダーを手づくりするなどして携帯して

います。

行事について

保育中の服装は T

シャツやトレーナー

等フードのない服、

スキニーパンツや

チノパンといった

動きやすい服装で

す。スウェットや

ジャージ、デニム

パンツは NG となっ

ています。

勤務歴 1～13年の保育者が法人内に15名います

（2024年6月時点）。施設長、主任、副主任、クラス

リーダーなどの役職者の男女比は約１：6です。

男性保育者はいますか？

土曜日の保育体制は
どうなっていますか？

絵本への取り組みを
教えてください

土曜保育は当番制です。
一 年 間の勤 務日数は決
まっているので、その日数
を超えてしまうときは平日
に代休がもらえます。また
土曜日には保育とは別に
研修や行事が年に数回あ
ります

すまいる保育園ではこ
どもの想像力と意欲関
心を高めるために、こ
どものとも月刊絵本を
購入し、絵本の読み聞
かせ保育を行っていま
す

学生さんの「知りたい！」にお答えします

保育中の服装
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すまいる保育園

保育士を めざす皆さんへ

実習生の1日 の1日

　保育士という仕事はこどもの成長を身近で見ることができ、

大変だけどやりがいのある楽しい仕事です。また学んで来たこと

を活かすことができる仕事でもあります。

　あゆみの会に在籍する職員は、老若男女を問わず日々助け合

い学び合いながら一人一人の長所を活かし、こどもの成長に合っ

た環境を考えながら保育をしています。皆さんも自分の長所を活

かしながら、一緒に学んでいきませんか？

自分の長所を活かしながら
みんなで学べる保育者になれます

在職年数 4 年目

丸田 怜奈 先生

　私たちの仕事はこどもたちの命を始め、その後の未来も背負

うとても大切な仕事です。あゆみの会では様々な保育者の長所

を活かしたチーム保育を行っています。

　さらに、先輩保育士によるチューター制度や園内研修等も充

実。新人もベテランの職員も助け合い学びながら保育をしてい

ます。ご自身が経験してきたことや学校で学んだことをすまいる

保育園で発揮しませんか。そしてともに成長していきましょう！

学んだことを発揮して
ともに成長できる保育者へ

在職年数 9 年目

山口 真人 先生

アルバイト
ボランティア

8：30　出勤

9：00　保育開始

11：00　休憩

12：00　給食・掃除

13：00　午睡

15：00　午後おやつ・掃除

16：00 ～ 17：30　振り返り・実習日誌

8：30　出勤

9：00　保育開始

11：00　休憩

12：00　給食・掃除

13：00　午睡

15：00　午後おやつ・掃除

17：30　退勤

園見学・
オリエンテーション

アルバイト・
ボランティア

実習

園見学・オリエンテーションはいつでも受け付けて
おります。園内のほか普段の保育の様子もご覧い
ただけます。

アルバイト・ボランティアの学生さんを随時募集
中。夏休み等の長期休暇を利用し、概ね 1 週間～
受け入れています。

保育士の実習期間中にすまいる保育園を体験して
いただく方も多数。現場の声を実際に聞くことが
できるチャンスです。

1対 1で学ぶすまいるの保育 保育の現場を肌で感じる
実習期間中はすまいる保育園のチーム保

育、異年齢保育等を実体験いただきます。

その特性をより具体的につかんでいただく

ために、担当の正職員がチューターとして

実習生の皆さんに寄り添います。

アルバイト・ボランティアの方もこどもたち

から見たら ” 保育者 ” です。ぜひ、こども

たちとたくさん遊んで笑顔の引き出し、保

育の奥深さを肌で感じてみてくださいね。

お待ちしております♪

詳しくは法人本部までお問合せください。

社会福祉法人あゆみの会は、埼玉県川越市に認可保育園 2 園、ふじみ野市に認可保育園 2 園と
企業主導型保育園を運営しています。令和 6 年 4 月、東京都板橋区に認可保育園が開園しました。
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すまいるへのいっぽ小冊子編集メンバー

「学生のとき、何が知りたかったかな？」入職 1 ～ 3 年の保育士が中心となって、

企画から制作までおこないました。

この冊子をきっかけに、あゆみの会を身近に感じていただけたらうれしいです！

〒 356-0004
埼玉県ふじみ野市上福岡 3-11-3
TEL. 049（265）4882

lit.linkホームページ
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